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Sak 4. Forslag til forretningsorden.

1.

10.

Side 3 —

Taletid for presentasjon av sak:
Det beregnes ikke taletid for presentasjonen av sakene. Presentasjonene ma vere sa
konkrete som mulig.

Taletid ved innlegg:
Taletid ved innlegg settes til inntil 3 minutter.

Ordstyrers rolle:
Ordstyrer kan, om nedvendig, redusere eller tillate okt taletid.

Forslag til vedtak:
Forslag til vedtak skal leveres skriftlig. Digitale deltakere leverer forslag i chat pa
Teams. Forslagene mé godkjennes for ordstyrer erklarer debatten som avsluttet.

Ordstyrer kan fremme forslag om & sette strek nar en sak anses tilstrekkelig belyst.
"Strek" betyr at talerlisten lukkes, og flere kan ikke meldes inn pa talerlisten.

Referering etter strek:
Nér strek er satt, skal de fremsatte forslagene til vedtak og talerlisten refereres.

Stemming:
a. Stemmegivning i alle saker utenom valg skjer ved handsopprekking (ogsa for
digitale deltakere via Teams).
b. Stemmegivning i valg skjer via avstemning i Forms eller akklamasjon der
ordstyrer foreslar og drsmetet godkjenner dette.

Replikker:
Det gis anledning til to replikker knyttet til det siste innlegget. Replikker skal ikke
overskride 1 minutt.

Svar-replikk:
Det gis anledning til en svar-replikk, som kan vere inntil 1 minutt.

Protokolltilforsler:
Protokolltilfersler til arsrapporter og vedtak ma leveres skriftlig for matet heves.

Endringer i forretningsorden:
Endringer i forretningsorden krever 2/3 flertall.
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Sak 5. Arsberetninger

5.1 Arsberetning fra styret

Styret fra og med arsmeotet 2024:

Per Olav Moberg Peersen Leder faggruppe, IFOMPT Norge, webansvarlig
Siv Irene Hogvoll Nestleder

Tor Eland Kasserer og studentansvarlig UiB

Marit Klokset Styremedlem og studentansvarlig utland
Andreas Kjone Styremedlem og studentansvarlig utland

Ingrid Elise Krane Heimdal Vara styremedlem

Valgkomite:

Vegard Olstorn Leder valgkomite

Pal Lea

Lena Marie Hope

Utvalg og komiteer:

Kurs- og fagutviklingsutvalget:
Lene Eide

Adrian Aambg

Tor Petter Lillebo Stormoen
Herman Berger Hoj

IFOMPT Norge:
Per Olav Moberg Peersen Leder og delegat for Norge/NFF
Leif Arne Lystad Medlem

Faggruppens medlemmer i styrer, rid og utvalg i 2024
Britt Stremme Kontrollutvalget, leder
Lisette Engh Nestleder NPR

Kursledere for faggruppens NFF-kurs i manuellterapi:
Randi Helen Welle

Stephanie Lemieux

Roar Syltebo

Joost Van Wijchen

Per Olav Moberg Persen

Kristin Merethe Bjerkas
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Medlemmer i faggruppen

Per februar 2025: 204 medlemmer.

Medlemsregisteret i NFF er under fornying og kan ikke gi noyaktige tall per nd men det antas
at det er over 300 manuellterapeuter og/eller tidligere godkjente manuellterapeuter i NFF.

Fysioterapeuter med autorisasjon som manuellterapeut i Norge:
Ifolge Helsedirektoratet er det per 17.02.25 oppfert 700 manuellterapeuter med gyldig
autorisasjon 1 Helsepersonellregisteret.

Ar Antall autorisasjoner
B 2025 23
# 2024 23
® 2023 654

Totalt 700

Styrets aktivitet

Styret i faggruppen for manuellterapi har hatt et intensivt og produktivt ar, med bade fysiske
og digitale meter for & hindtere viktige saker og videreutvikle faggruppen. Siden arsmetet
2024 har styret gjennomfort tre fysiske dagsmeter i Oslo og ni digitale meter, hvor vi har hatt
fokus pé flere sentrale omrader som er viktige for faggruppen og dens medlemmer.

En av de sterste oppgavene har vert a folge opp sakene fra arsmeotet 2024, hvor vi har
prioritert arbeidet med a utvikle og forbedre nettsiden manuellterapeutene.no, som na tilbyr
mer relevant og tilgjengelig informasjon for bade medlemmer og interesserte. Dette er et
tiltak for & styrke synligheten og tilgjengeligheten til faggruppen og dens ressurser.

Videre har styret hatt et kontinuerlig arbeid med utviklingen av kurs- og fagtilbudene, for a
sikre at disse moter medlemmenes behov og er av hay kvalitet. I tillegg har vi hatt et sterkt
fokus pé landsmetesaker og deltakelse i relevante diskusjoner og beslutningsprosesser for a
fremme manuellterapiens interesser.

En annen viktig arbeidsoppgave har vert det betydelige arbeidet knyttet til
Faggruppelederforum i forbindelse med Landsmetet, og lederskiftet i NFF. Dette har vert en
viktig prosess for & sikre trygghet, kontinuitet og stabilitet i organisasjonen.

Styret har ogsa jobbet aktivt med takst-innspill, og har hatt fokus pa & styrke inntekts- og
arbeidsvilkér for vare medlemmer. I tillegg har vi startet planleggingen av
fysioterapikongressen 2025, en viktig arena for & fremme manuellterapi og vért fagfelt.

En spennende og ny oppgave har ogsd vart samarbeidet med NMF (Norsk
Manuellterapeutforening), som ble reetablert i november/desember 2024. Dette samarbeidet
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er et viktig skritt for & styrke manuellterapifeltet, og styret har vert tett involvert i & utvikle
gode relasjoner og samarbeidsprosesser med NMF for & fremme felles mal.

Gjennom dette arbeidet har styret hatt som mal & vaere en padriver for utvikling, samarbeid og
synlighet for manuellterapi, samtidig som vi har ivaretatt medlemmenes interesser og behov.

Arbeid med saker fra arsmetet 2024:

Studentkontakt i styret: Styret opprettet studentkontakter internt i styret for forskjellige
studiesteder (Norge, England og Australia/andre land). Informasjon om utdanningsmuligheter
og studentkontakt ble lagt ut pa faggruppens hjemmesider. Det har vart en del kontakt fra
potensielle og aktuelle studenter. A ha en slik ordning med dedikerte kontakter og god
informasjon har veert et solid tiltak som faggruppen ber vedlikeholde.

Faggruppelederforum

Faggruppelederforum er et forum hvor lederne i NFFs faggrupper metes for & diskutere
aktuelle saker. Faggruppelederforum har representant som sitter i Forbundsstyret. Leder har
deltatt i 2 fysiske dagsmeter i Oslo og et betydelig antall meter pa Teams.

Landsmetet NFF 2024

Norsk Fysioterapeutforbunds landsmete 1 2024 ble avholdt 26. november. Landsmetet var et
fysisk mete og leder deltok som delegat for faggruppen. Protokoll og sakspapirer kan leses
her: https://fysio.no/landsmetet-2024

RETHOS for master i manuellterapi

Lennart Bentsen representerer oss i RETHOS arbeidet og det har vert mye utsettelser pga
interne grunner i Kunnskapsdepartementet. Det er en utfordring for norsk MT utdanning at
det koster penger 4 vaere 1 praksis og fa veiledning. Det bryter med gratisprinsippet som er
gjeldene i all norsk utdanning. Det er gitt dispensasjon fra dette for 2025 og lovnad om
dispensasjon for 2026, men det er en ordning som etter all sannsynlighet mé endres.

Medlemsfordeler i faggruppen

Som medlem av Norsk Fysioterapeutforbund og Unio far du tilgang til en rekke eksklusive
fordeler! Blant de mange avtalene er:

e Synlighet pa Finn Fysioterapeut: Lanseres tidlig 2025

e Billidn: Fa et av Norges billigste billdn i Nordea.

¢ Bilutleie: 30 % rabatt pa leie av personbiler hos AVIS.

e Briller: 20 % rabatt pa briller og solbriller fra Extra Optical.

e Drivstoff: Rabatt pé drivstoff og bilvask med Esso Mastercard.

e Elbil: Rabatt pa elbilkjep gjennom Bertel O. Steen.

e Garmin: Rabatter pa GPS og treningsprodukter.

e Pensjon: Gode betingelser pa pensjonsordning gjennom Nordea Liv.
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e Rabatter pa kunst, regnskap, og sportsutstyr: 25 % rabatt pa innramming hos
Kunstverket, samt rabatter hos Torshov Sport og Stormberg.

Som medlem far du ogsa tilgang til spesialavtaler pa strom, mobilabonnement, og reise.
Besgk fysio.no og unio.no for detaljer og hvordan du kan benytte deg av disse fordelene!

Medlemsfordeler - Unio

Medlemsfordeler/forsikring | Norsk Fysioterapeutforbund

Medlemsfordeler i faggruppen for manuellterapi 2025
I tillegg kan medlemmer av faggruppen for manuellterapi nyte godt av felgende eksklusive
fordeler:

Tidsskrift

Faggruppen dekker kostnadene for digitalt abonnement pa tidsskriftet Musculoskeletal
Science and Practice (tidligere Manual Therapy), og hvert medlem fér tildelt individuell
tilgang til tidsskriftet.

Diskusjon om Tidsskriftet Musculoskeletal Science and Practice

Som en del av medlemsfordelene har faggruppen for manuellterapi hatt et digitalt
abonnement pa tidsskriftet Musculoskeletal Science and Practice (tidligere Manual Therapy)
for alle medlemmer. Dette har vert en verdifull ressurs, men vi har merket at bruken har vert
lav, samtidig som kostnadene for abonnementet er hoye og forventes a fortsette a oke.

Styret ensker & apne for en diskusjon pa drsmetet om vi skal fortsette abonnementet pa
tidsskriftet 1 2026. Spersmal som ber vurderes inkluderer:

o Er tidsskriftet fortsatt relevant for medlemmene vére, og gir det verdi 1 hverdagen?

e Er det alternative faglige ressurser som kan gi bedre nytte for medlemmene?

e Bor vi vurdere andre mater 4 tilby faglig innhold pa, som kanskje kan vaere mer
tilgjengelig og kostnadseftektivt?

Tidsskriftet brukes i dag lite, og kostnadene er haye, noe som gjor det viktig & diskutere om
vi skal fortsette med abonnementet i 2026. Vi oppfordrer medlemmene til & komme med
innspill og forslag under drsmetet, slik at vi kan ta en informert beslutning om hvordan vi
best kan bruke vére ressurser fremover.

Basert pa dagens bruk og nytteverdi anbefaler styret & avslutte abonnementet. Forslag til
arsmetet er at styret ser pa alternative losninger mm.

Faglige tilbud med medlemsrabatt

Medlemmer av faggruppen far rabatter pa alle webinarer, kurs og faglige arrangementer med
pameldingsavgift. Malet er & gjore deltakelse mer kostnadseffektiv og bidra til at
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medlemskapet gir en gkonomisk fordel. Alle studentmedlemmer har gratis tilgang til
webinarer. Se oversikten over kurs og webinarer for 2025 lenger ned.

Tilgang til gruppe pa Facebook eksklusivt for medlemmer.
Tilgang til gruppe pa Facebook for utenlandsstudenter

Egen pasientbrosjyre om manuellterapi

Faggruppen har ansvaret for & utarbeide og revidere NFFs offisielle informasjonsbrosjyre om
manuellterapi. Brosjyren er tilgjengelig for bestilling i ubegrensede mengder og kan brukes
som informasjonsmateriell til pasienter.

IFOMPT-medlemskap

Alle ordinzre medlemmer far automatisk medlemskap i1 International Federation of Manual
and Musculoskeletal Physical Therapists (IFOMPT). Dette gir tilgang til medlemsrabatter pa
internasjonale kongresser arrangert av bade World Physiotherapy og IFOMPT, inkludert
Verdenskongressen i fysioterapi og den kommende IFOMPT-kongressen i Vancouver,
Canada.
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5.2 Arsberetning fra Kurs- og fagutvalget 2024

Innledning

Faggruppen for manuellterapi har i lopet av det siste aret arbeidet mélrettet for 4 fremme
kvalitet og faglig utvikling innen fysioterapi/manuellterapi. Gjennom samarbeid, kurs, og
deling av erfaringer har vi styrket fagmiljoet og bidratt til ekt kompetanse.

Aktiviteter og tiltak

12024 har vi organisert kurs og webinarer som har tiltrukket deltakere fra hele landet.
Temaene har variert fra oppdatert forskning innen fysioterapi/manuellterapi til praktiske
workshops. Vi har gjennomfoert folgende:

Fysiske kurs:
- «Comeback» - Movon Sandnes 1/2. november
- «Pain Unstuck» Merv Travers, 28/29. September
- «Huvilke korsryggpasienter ber opereres og behandles konservativty Bjarne Lied, 11.
mars.
Webinarer:
- «Notelessy», Gratis webinar 9. desember
- “Paint trough the lence of active inference, implication for rehabilitation” Merv
Travers, gratis webinar 2. September
- «Sevn og smerter- Er det relevant for fysioterapeuter» Eivind Schelderup Skarpsno.
10. Juni
- «Nar det ikke gér over, veien til forstaelse og videre derfra» - Gustav Bjerke og
Qyvind Erés. 14. mai
- «Ernering i fysioterapipraksis» Ben Steel-Turner 4. Januar

Samarbeid og nettverk
Faggruppen har vert i dialog med andre faggrupper og relevante instanser for a styrke vart
nettverk og serge for at manuellterapi blir anerkjent som en viktig del av behandlingstilbudet.

Utfordringer

Det er mange akterer som leverer kurs og webinarer innenfor vart fagfelt og tilstetende
fagfelt. Det er derfor rift om kursholdere og vanskeligere enn tidligere 4 fa tak i
foredragsholdere. Vi opplever ogsa en minkende interesse for fysiske kurs.

Fremtidsutsikter

Vi ensker a fortsette a styrke faggruppen ved 4 tilby relevante kurs og legge til rette for
erfaringsutveksling blant medlemmene. Vi ser at var rolle, med vart medlemskap i [FOMPT,
kan vere 4 tilby flere internasjonale kompetansepersoner for bade webinarer og fysiske kurs 1
2025.
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Avslutning

Vi takker alle medlemmer for deres engasjement og innsats gjennom aret. Vi ser frem til et
nytt ar med flere spennende aktiviteter og muligheter for videreutvikling av
manuellterapifeltet. Om det er enske fra medlemmene om tematikk eller type kursaktivitet,
setter vi pris pa innspill pd epost: mtkurs@fysio.no

5.3 Arsberetning fra IFOMPT-Norge for 2024

Leder / IFOMPT-delegat: Per Olav Moberg Peersen
Styremedlemmer: Leif Arne Lystad

Innledning

2024 har vert et innholdsrikt og spennende ar for [FOMPT Norge. Vi har viderefort vért
arbeid med & styrke fagfeltet nasjonalt og internasjonalt, samtidig som vi har hatt fokus pa
viktige temaer som likestilling og representasjon. Denne arsmeldingen oppsummerer de

viktigste hendelsene og aktivitetene for éret.
IFOMPT kongressen 2024

En av érets store hoydepunkter var [IFOMPT Verdenskongressen, som ble avholdt i Basel,
Sveits, sommeren 2024. Kongressen var en stor suksess og samlet deltakere fra hele verden

for & dele kunnskap, erfaringer og forskning innen muskel- og skjelettfysioterapi.

Under kongressen var det god deltakelse fra Norge og Faggruppen for manuellterapi. Vi fikk
med oss det beste innen internasjonal forskning, samtidig som kongressen var en viktig arena

for nettverksbygging og faglig utvikling.

I forbindelse med kongressen ble det avholdt generalforsamling i IFOMPT, hvor Paulo Sanzo
ble valgt som ny president. Dette markerer et viktig skifte i lederskapet og gir spenning

knyttet til fremtidens utvikling innen organisasjonen.

2024 markerte IFOMPTs 50-arsjubileum, som ble feiret under generalforsamlingen og
konferansen. Dette var en milepal for organisasjonen og ble markert med refleksjoner over

organisasjonens historie og planer for fremtiden.

Et av de viktigste tiltakene i 2024 var beslutningen om & endre navnet pa organisasjonen.

Delegatene stemte nesten enstemmig, (1 mot), for & endre navnet fra "International
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Federation of Orthopaedic Manipulative Physical Therapists" til "International Federation of
Manual and Musculoskeletal Physical Therapists". Denne oppdateringen reflekterer moderne

praksis og fremhever integrasjonen av manuellterapi og muskel- og skjelettfysioterapi.

Generalforsamlingen samlet 85 deltakere og inkluderte diskusjoner om organisasjonens
strategiske plan, valg av ny ledelse og opptak av nye medlemsorganisasjoner. Valget av ny

ledelse inkluderte Paulo Sanzo som president og Nathan Hutting som visepresident.

Les en refleksjon skrevet av Gwendolen Jull og Duncan Reid:

Reflections on 50 vears of IFOMPT - ScienceDirect

Arbeid med kjoennsfordeling i Executive Committee

Etter generalforsamlingen ble det klart at kjennsfordelingen i Executive Committee (EC) ikke
var tilfredsstillende, da fem menn ble valgt inn. Dette var en utfordring vi tok pa alvor.
Gjennom 2024 har det blitt arbeidet med & endre lovene i IFOMPT for & sikre bedre
representasjon. Som resultat av dette arbeidet bestar EC nd av syv medlemmer, inkludert to

kvinner. Dette er et viktig steg mot en mer balansert og inkluderende organisasjon.

IFOMPT:s visjon og misjon

International Federation of Manual and Musculoskeletal Physical Therapists (IFOMPT) er en
undergruppe av World Physiotherapy og representerer 38 medlemsland og ca. 25 000

muskel- og skjelettfysioterapeuter.

IFOMPT:s visjon er i veere den ledende globale organisasjonen for 4 fremme
fortreffelighet innen manuell- og muskel- skjelettfysioterapi, med fokus pa 4 mete

samfunnets behov for muskel- og skjeletthelse.
IFOMPT sin visjon er a:

e Opprettholde hoye standarder for spesialistutdanning og klinisk praksis.
e Fremme evidensbasert praksis og forskning blant sine medlemmer.
e Arbeide for internasjonal enhet i utdanningsstandarder for muskel- og

skjelettfysioterapeuter.
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Digitale meoter og planlegging

Aret har ogsd vert preget av mange digitale moter, bade i forkant av Verdenskongressen og i
etterkant. Disse motene har vert avgjerende for 4 sikre en vellykket gjennomfering av
kongressen og for a legge planer for fremtidig arbeid. Vi har diskutert strategier og tiltak for &

styrke organisasjonen og fagfeltet videre.
Fysioterapikongressen 2025

Gjennom aret har vi forberedt Fysioterapikongressen 2025, som vil finne sted i Norge. Vi er
stolte av & ha sikret to sterke representanter fra IFOMPT som foredragsholdere: tidligere
president Laura Finucane og naverende visepresident Nathan Hutting. Deres deltakelse er et
resultat av invitasjoner fra Faggruppen for manuellterapi og reflekterer var malsetning om a

bringe internasjonal ekspertise til Norge.
Samarbeid og deltakelse

Aret 2024 har vist viktigheten av samarbeid og evnen til 4 tilpasse oss nye utfordringer.
IFOMPT Norge ser frem til & bygge videre pa det arbeidet som er gjort, og til 4 skape en enda
sterkere plattform for muskel- og skjelettfysioterapi i arene som kommer. [IFOMPT har meter
under Verdenskongressen i Fysioterapi i Tokyo i mai og ellers digitale meter gjennom hele

2025.
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Se IFOMPT sin 50-ars video her: https://voutu.be/UMulBwYsBNs?si=vFOwhK glikGOSh4d

Se IFOMPT sin oppsummering av 2024 her:
https://youtu.be/AskHugw7uSk?si=TSyZRItDW60u40vIl
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As we approach the close of another year, | want to take a moment to reflect on the

Jjourney of change and growth within IFOMPT after celebrating its 50th anniversary.
This year has been one of transformation, as we have embraced the challenges and

OU R 50TH opportunities that come with evolving as an organization. Central to our progress has

been a renewed commitment to equity, diversity, and inclusion. We recognize that
growth is not merely about expanding our reach but about creating a community
AN N IVE RSAR I where every voice is valued, every perspective is respected, and every member feels a

true sense of belonging

This commitment has been reflected in our initiatives, collaborations, and policies, as
A Y EA R O F C H A N G E we continue to embed these values into the core of our mission. Change within a
culturally diverse organization is about respecting and recognizing our history but
embracing transformation that respects and values the unique perspectives,
traditions, and experiences of all individuals and the different perspective globally. It
involves creating an environment where differences are celebrated as strengths, and
adapting processes, policies, and practices to ensure inclusivity and equity. In such
organizations, change is not just about growth but about fostering understanding,
breaking down barriers, and building a culture that thrives on collaboration, mutual
respect, and shared vision. Change is never easy, but it is necessary for progress.
Together, we have taken meaningful steps to strengthen our foundation, adapt to the
needs of our members, and prepare IFOMPT for a future that is contemporary,
inclusive, and dynamic

an achieve
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Forslag til vedtak:

Arsberetningene for 2024 tas til etterretning med de innspill som fremkom i metet.
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Sak 6. Regnskap 2024

Kasserer presenterer skonomisk arsrapport for 2024 og budsjett for 2025 (sak 9) under
arsmetet. Styrets budsjettforslag er utformet for & sikre gjennomfering av styrets oppgaver og
malsetninger, i trdd med sak 8 — Resultatmal for 2025. Budsjettet legges frem 1 sak 9.

: K F
Arsrapport og budsjett oS e,
2 )v A
>
° 3
540 Faggr for Manuellterapi %” RS
o3
Kontokategori Konto Kontonavn Regnskap Budsjett Budsjett
des. 24 des. 24 2025
Tot Inntekter 484 446 490 500 -6 054 506 610
Varekostnader -64 088 -20 000 -44 088 -21 000
Personalkostnader -400 432 -469 877 69 446 -493 380
Andre Dritsutgifter -138 856 -99 500 -39 356 -131 000
Tot.Kostnader -603 376 -589 377 -13 999 -645 380
Driftsresultat -118 930 -98 877 -20 052 -138 770
Finansinntekter- og utgifter -174 -1 000 826 0
Resultat etter finansposter -119 104 -99 877 -19 226 -138 770
Arsrapport og budsjett per prosjekt v
. NORSK
540 Faggr for Manuellterapi FYSIOTERAPEUTFORBUND
Regnskap Budsjett per Awvik per Budsjett
PROSJEKT PROSJEKTNAVN KONTO KONTONAVN des. 24 des. 24 des. 24 2025
y - api -171042 211823 40780 -165 109
Kurs-og f; - I i -22970 -44934 21964 -47 104
54000003 Kommunikasjon og markedsfgring - Manuellterapi -9438 -5000 -4 438 -10 000
Publikasjoner - api -19176 -18 000 -1176 -21.000
A . i 24399 0 24399 0
7 - api 48 267 120572 -72305 73073
54023101 Kurs 2023/24 MT 59 008 85 000 -25 992 0
54023102 IFOMPT-MT 0 -15725 15725 0
54025100 Kurs 2025 0 0 0 85 000
54025101 NMF Samarbeid 0 0 0 -74 630
54090393 Arsmgte 2023 Faggruppen for manuellterapi 0 -40 967 40967 0
54090614 Arsmgte 2024 - faggruppen for manuellterapi -2353 0 -2353 0
54090814 Arsmgte FFMT 2025 0 0 0 -10 000
54099999 Midler NFF utvikling kurs MT 23 000 31000 -8 000 31000
Resultat -119 104 -99 877 -19 226 -138 770

Forslag til vedtak: Regnskapet for 2024 godkjennes.
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Sak 7. Saker

Sak 7.1. Fastsettelse av honorar til faggruppeleder
Justering av honorar til leder og fremtidig regulering

Bakgrunn: Pa drsmetet i fjor ble det vedtatt & fastsette lederhonoraret til kr 200 000 per ar.
Styret foreslar néd a eoke honoraret med 5,2 %, tilsvarende inntektskomponenten i
takstforhandlingene 2024. Dette inneberer en ekning pa kr 10 400, slik at nytt honorar blir kr
210 400. Videre foreslar styret at honoraret for ledervervet i fremtiden justeres arlig i henhold
til denne komponenten for & sikre forutsigbarhet og en rettferdig kompensasjon.

Ledervervet og oppgaver: Leder av faggruppen har et omfattende ansvar som inkluderer
blant annet:

e Representasjon i NFF-interne og eksterne meter (styremeter, landsmeter, ledermater
og relevante samarbeidsarenaer).

o Strategisk ledelse og koordinering av faggruppens arbeid.

e Oppfolging av henvendelser fra NFF, medlemmer, myndigheter og
samarbeidspartnere.

e Bidrag til utvikling av faggruppen, inkludert planlegging av aktiviteter, kurs og
seminarer.

e Forvaltning av faggruppens ressurser i samarbeid med styret.

Ledervervet krever betydelig tidsbruk og tilgjengelighet, ofte utover vanlig arbeidstid. For
selvstendig neringsdrivende inneberer ledervervet at avsatt tid til vervet direkte reduserer
muligheten til & generere inntekt.

Begrunnelse: Styret anser det som avgjerende 4 tilby et honorar som gjenspeiler det ansvaret
og den tidsbruken som ledervervet krever. Dette er spesielt viktig for & sikre at ledervervet
forblir attraktivt og gjennomferbart for selvstendig neringsdrivende, som representerer en
stor andel av faggruppens medlemmer og sannsynlige framtidige ledere.

Videre gir en 4rlig justering i trdd med inntektskomponenten en forutsigbar og rettferdig
kompensasjonsmodell som reflekterer den gkonomiske utviklingen innen sektoren. Dette
legger grunnlaget for langsiktig stabilitet og sikrer at faggruppen kan tiltrekke seg kvalifiserte
kandidater til ledervervet.

Forslag til vedtak:

1. Lederhonoraret justeres til kr 210 400 for 2025, basert pa en gkning pa 5,2 % i
henhold til inntektskomponenten fra takstforhandlingene 2024.

2. Honoraret for ledervervet justeres arlig i trdd med inntektskomponenten fra
takstforhandlingene for & sikre en dynamisk og rettferdig kompensasjon.
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Sak 7.2. Fastsettelse av kontingent for aret 2025

Styret foreslér en justering av medlemskontingenten for & sikre faggruppens ekonomiske
baerekraft og videreutvikling av vére tilbud til medlemmene.

1. Prisjustering i trid med inntektsutvikling

e For medlemmer med driftstilskudd foreslis en ekning pa 5,2 %, tilsvarende
inntektskomponenten i takstforhandlingene for 2024. Dette sikrer at kontingenten
holder tritt med den generelle inntektsutviklingen i privat praksis, slik at faggruppens
okonomi opprettholder sin reelle verdi over tid.

2. Tilpasning for medlemmer uten driftstilskudd

e For medlemmer uten driftstilskuddsavtale foreslds en gkning til 1350 kroner. Dette er
nedvendig for & sikre at alle medlemmer bidrar til driften av faggruppen pa en
rettferdig mate, samtidig som det tas hensyn til at disse medlemmene ikke har samme
inntektsgrunnlag som de med driftstilskudd. Denne kontingenten ble ikke endret i
2024.

3. Sikring av faggruppens ekonomi og tilbud

e Okte inntekter vil bidra til 4 opprettholde og videreutvikle faglige tilbud, inkludert:
e Tilgang til rabatterte kurs, webinarer og faglige arrangementer

o Stette til fagutvikling og politisk pavirkningsarbeid

e Videreforing av samarbeid med sentrale akterer

Forslag til vedtak:

Kontingenten for ordinzre medlemmer med driftsavtale okes med 5,2% og de uten
driftsavtale til 1350 kroner.
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Sak 8. Handlingsplan med resultatmal 2025

Organisasjon:

Oke medlemstallet og styrke samholdet: Oke antallet medlemmer i faggruppen,
inkludert manuellterapeuter, manuellterapistudenter og fysioterapeuter med interesse
for muskelskjelettfysioterapi, samt fremme en sterk fellesskapsfolelse gjennom bedre
kommunikasjon og engasjement.

Tydelig eierskap til muskelskjelettbegrepet: Viderefore arbeidet for & synliggjore
og fremme muskelskjelettfysioterapi i NFF, med fokus pa & gjere fagomridet mer
anerkjent og ivaretatt i NFFs arbeid og profil.

Styrke relasjoner internt i NFF: Fortsette & utvikle og vedlikeholde gode relasjoner
og samarbeid med andre faggrupper og interne ledd i NFF, for a fremme felles mél for
manuellterapi, fysioterapi og muskelskjeletthelse.

Aktiv internasjonal deltagelse gjennom IFOMPT: Sikre at faggruppen har en
synlig og aktiv rolle i internasjonale diskusjoner og aktiviteter, gjennom deltakelse pa
IFOMPT-arrangementer og utvikling innen manuellterapi og
muskelskjelettfysioterapi.

Oke organisasjonskompetansen: Bygge videre pa kompetansen til personer i verv
og som ressurspersoner i faggruppen, slik at disse kan ta en mer aktiv og kompetent
rolle i utviklingen av faggruppen og organisasjonens fremtid.

Samarbeid med Norsk Manuellterapeutforening (NMF): Videreutvikle det
nyetablerte samarbeidet med NMF til beste for manuellterapeuter, faggruppen og
NFF.

Helsepolitikk:

Synliggjering av manuellterapeuters kompetanse: Arbeide for at kompetansen til
manuellterapeuter blir bedre kjent badde innen helsetjenestene og blant befolkningen,
med fokus pa hvordan manuellterapeuter bidrar til pasientenes helse og velferd.
Aktiv deltagelse i helsepolitisk debatt: Jke faggruppens synlighet og pavirkning i
den helsepolitiske debatten om muskel- og skjeletthelse, for a sikre at
manuellterapeuter og muskelskjelettfysioterapi blir en prioritert del av helsesystemet.
Politisk pavirkning: Bidra aktivt med innspill og svar i politiske heringer og debatter
relatert til muskel- og skjeletthelse og -tjenester, for 4 fremme manuellterapiens plass
1 helsetjenesten.
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Inntekts- og arbeidsvilkér:

e Forbedre inntekts- og takstutvikling: Arbeide for at manuellterapeuter fir bedre
inntekts- og takstvilkar, samt sikre at kompensasjonen for rettighetsansvar blir
ivaretatt pa en tilfredsstillende maéte.

Kompetanse og kvalitet:

e Faglig utvikling og etterutdanning: Viderefore arbeidet med 4 tilby hey kvalitet pa
faglige kurs og etterutdanningstilbud innen manuellterapi og
muskelskjelettfysioterapi, og sikre at kursene mater de faglige behovene i
medlemsmassen.

e Berekraftig ekonomi: Sikre en robust gkonomi som muliggjer videre vekst og
utvikling av faggruppen, samtidig som vi opprettholder et solid og verdifullt
medlemskapstilbud.

e Styrke samarbeidet med utdanningsinstitusjoner: Viderefore og utvikle gode
relasjoner med manuellterapiutdanningen ved Universitetet i Bergen og etablere
kontakt med relevante internasjonale utdanningsinstitusjoner.

e IFOMPTs utdanningsstandard: Arbeide for at studieplanen for masterutdanningen i
manuellterapi ved Universitetet i Bergen ivaretar og oppfyller IFOMPTs
utdanningsstandarder, for & sikre utdanningskvalitet pa hoyeste niva.
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Sak 9. Budsjett 2024.

Budsjett for 2024 legges frem av kasserer og mi sees i sammenheng med mélsetninger for
2025 i sak 8 og regnskap fra 2024 i sak 6. Det tas forbehold om at dette kan endres fra styret
side og endret budsjett vil da bli presentert for arsmetet for endelig vedtak.

H KSR
Arsrapport og budsjett ot e,
> )v -
. e 3
540 Faggr for Manuellterapi o
o3
Kontokategori Konto Kontonavn Regnskap Budsjett Awvik Budsjett
des. 24 des. 24 des. 24 2025
Tot Inntekter 484 446 490 500 -6 054 506 610
Varekostnader -64 088 -20 000 -44 088 -21 000
Personalkostnader -400 432 -469 877 69 446 -493 380
Andre Dritsutgifter -138 856 -99 500 -39 356 -131 000
Tot.Kostnader -603 376 -589 377 -13 999 -645 380
Driftsresultat -118 930 -98 877 -20 052 -138 770
Finansinntekter- og utgifter -174 -1000 826 0
Resultat etter finansposter -119 104 -99 877 -19 226 -138 770
Arsrapport og budsjett per prosjekt \ /
. NORSK
540 Faggr for Manuellterapi FYSIOTERAPEUTFORBUND
Regnskap Budsjett per Awvik per Budsjett
PROSJEKT PROSJEKTNAVN KONTO KONTONAVN des. 24 des. 24 des. 24 2025
1 Styremgter - api -171042 -211823 40780 -165 109
2 Kurs-og - api 22970 -44934 21964 -47 104
54000003 Kommunikasjon og markedsfgring - Manuellterapi -9438 -5 000 -4438 -10 000
blikasjoner - pi 19176 -18 000 -1176 -21000
Arsmote - i -24399 0 24399 0
7 - pi 48 267 120572 72305 73073
54023101 Kurs 2023/24 MT 59 008 85 000 25992 0
54023102 IFOMPT-MT 0 -15725 15725 0
54025100 Kurs 2025 0 0 0 85 000
54025101 NMF Samarbeid 0 0 0 -74 630
54090393 Arsmgte 2023 Faggruppen for manuellterapi o -40 967 40 967 0
54090614 Arsmgte 2024 - faggruppen for manuellterapi -2353 0 -2353 0
54090814 Arsmgte FFMT 2025 0 0 0 -10 000
54099999 Midler NFF utvikling kurs MT 23000 31000 -8 000 31000
Resultat 119104 -99 877 -19226 -138 770

Forslag til vedtak:
Budsjett for 2025 godkjennes.
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Sak 10. Valg

1. Valg av styret

Valgkomiteens innstilling for nye styre- og varamedlemmer

Styremedlemmer inneveerende periode:

e Pivalg:
o Per Olav MobergPeersen (leder) — Tar gjenvalg
o Siv Hegvoll (nestleder)— Tar ikke gjenvalg
o Ikke pé valg:
o Marit Klokset
o Tore Eland (kasserer)
o Andreas Kjong
o Ingrid Elise Krane Heimdal (vara)

Valg av nye styremedlemmer og vara
e Valgkomiteens innstilling til leder: Per Olav Moberg Peersen
e Valgkomiteens innstilling til styremedlem: Ingrid Elise Krane Heimdal
e Valgkomiteens innstilling til varamedlem: Magnus Helland

2. Valg av valgkomité

Valgkomiteens medlemmer innevarende periode:
e Pivalg:
o Vegard QOlstern (leder) — Tar ikke gjenvalg
o Lena M. Hole — Tar ikke gjenvalg
o Pal Lea— Tar ikke gjenvalg

Valgkomiteen innstiller folgende kandidater for neste periode:

e Medlem: Emil Bruset Ludvigsen

e Medlem:
e Medlem:
3. Valg IFOMPT Norge

Styremedlemmer IFOMPT Norge:
o Ikke pé valg:
o Per Olav Moberg Peersen (leder)
o Leif Arne Lystad
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