
  

  

VEDTEKTER FOR NFFs RETTSHJELPFOND  

Sist endret på Landsmøtet 2019.  

Rettshjelpfondet ble vedtatt av NFFs Landsmøte 2001.  

1. Etablering  

Norsk Fysioterapeutforbunds Rettshjelpfond etableres med virkning fra 1. januar 2005.  

2. Formål  

Alle medlemmer som er kommet i en situasjon som er beskrevet i vedtektene, kan søke 
om økonomisk støtte til juridisk bistand fra Norsk Fysioterapeutforbunds 
Rettshjelpfond.  

3. Plassering, forvaltning og anvendelse  

• Forbundsstyret er Rettshjelpfondets styre og treffer vedtak om plassering og 
forvaltning av fondet.  

• Anvendelse av fondets midler skjer etter reglene i pkt 5 flg. nedenfor. Oversikt 
som viser bruk av økonomiske midler fra fondet og revidert regnskap skal legges 
frem for Forbundsstyret hvert år.  

• Forbundsstyret innstiller overfor landsmøtet i henhold til reglene i NFFs lover pkt. 
14.6.  

4. Økonomisk grunnlag for Rettshjelpfondet  

Fondets økonomiske grunnlag er medlemmenes øremerkede innbetalinger i 
landsmøteperioden 2002-2004. For årene 2005-2007 har medlemmene innbetalt kr 150 
per år. Den videre oppbyggingen av fondet sikres ved at:  

• Landsmøtet vedtar budsjettavsetning til Rettshjelpfondet i forbindelse med 
behandling av rammebudsjett.  

• Landsmøtet vedtar disponering av NFFs overskudd i forbindelse med 
godkjenning av regnskap for det foregående regnskapsår.  

5. Rett til støtte fra Rettshjelpfondet  

• Medlemmer av Norsk Fysioterapeutforbund som har rettigheter etter NFFs lover 
pkt. 9.5, omfattes av ordningen.  

• Selskap kan gis bistand såfremt dette er naturlig ut fra organisering av fysioterapi- 
virksomhet for NFFs medlemmer.  



• Det ytes ikke bistand til medlem dersom det forhold det søkes bistand for, 
oppstod mindre enn tre måneder etter innmelding i forbundet.  

• Medlemmet må ikke skylde fagforeningskontingent til NFF. Dersom kontingent 
uteblir, avsluttes påbegynt bistand.  

• Dersom et medlem på egen hånd pådrar seg utgifter til private advokater og rådgi- 
vere, vil NFF ikke dekke de aktuelle utgiftene i saken. Bare i prinsipielle saker eller 
i oppsigelsessaker og i personalsaker, hvor en er bundet av korte frister og hvor 
det ikke har lykkes medlemmet eller den tillitsvalgte i tide å kontakte forbundet, 
kan  

NFF etter søknad og på bakgrunn av en nærmere vurdering, dekke utgiftene som er 
påløpt for å ta de første nødvendige skritt i saken.  

6. Hvilken bistand kan ytes  

Alle tvister søkes løst på lavest mulig nivå i organisasjonen. Dette innebærer bruk av det 
ordinære tillitsvalgtapparatet. Spørsmål om habilitet vurderes nøye.  

Dersom en tvist ikke blir løst ved hjelp av lavere nivå i organisasjonen og/eller 
sekretariatet, kan Rettshjelpfondet yte økonomisk bistand for å få tvisten løst enten ved 
forhandlinger, voldgift eller for domstolene.  

7. Hva rettshjelpordningen omfatter  

Medlemmer/selskap kan fremme anmodning om bistand i følgende situasjoner:  

1. Ved tvist vedrørende driftsavtaler for privatpraktiserende fysioterapeuter.  

2. Ved tvist i ansettelsesforhold i saker som angår stillingsvern, lønns- og øvrige 
arbeidsvilkår. Under dette punkt faller også kollektive saker.  

3. Det kan vedtas bistand etter konkret anmodning i andre saker enn nevnt i  

denne bestemmelse.  

8. Beslutningsmyndighet  

Avgjørelse av om tvisten faller inn under kriteriene i punkt 7 og om hvilke utgifter som 
eventuelt skal dekkes av Rettshjelpfondet, tas av NFFs forhandlingssjef og generalsekre- 
tær i fellesskap.  

Ved vurdering av søknad om rettshjelp i andre saker enn omtalt i punkt 7.2, skal det 
legges vekt på hvorvidt saken er av prinsipiell karakter og om saken kan få betydning for 
flere og hvor stor sannsynligheten er for å vinne frem. Når det gjelder selvstendig næ- 
ringsdrivende, ytes det ikke økonomisk støtte til juridisk bistand i forhandlinger eller for 
nemnd eller domstolen i saker av rent forretningsmessig karakter.  



  

NFFs forhandlingssjef, i samråd med intern advokat, avgjør om juridisk bistand skal ytes 
av intern eller ekstern advokat. Medlemmet må selv bære risikoen for motpartens saks- 
omkostninger.  

Forhandlingssjefen i samråd med intern advokat avgjør hvilken advokat som skal benyt- 
tes i det enkelte tilfellet. Dersom det foreligger en tvist mellom medlemmer, bør den 
juridiske bistanden gis av ekstern advokat.  

Avgjørelse om anke i rettstvist behandles særskilt og besluttes av forhandlingssjef og 
generalsekretær i fellesskap.  

9. Klage  

Forbundsstyret er klageorgan på vedtak truffet etter punkt 8. Avslag om bistand etter 
denne ordningen kan påklages til NFFs Forbundsstyre innen tre uker.  

10. Endringer i NFFs Rettshjelpfonds vedtekter  

Endringer i Rettshjelpfondets vedtekter vedtas av landsmøtet etter de samme 
retningslinjer som gjelder for NFFs lover.  

 


